PLANO DE CURSO
DEPARTAMENTO: DIT
PROFESSORA: SIELEN BARRETO CALDAS DE VILHENA
DISCIPLINA: Topicos em Direito do Trabalho: Direito a satiide mental do trabalhador
Horario: das 11:10 as 12:50 horas, as quartas-feiras.

Vagas:
Curso de DIREITO: 40

Outros cursos de gradua¢ao da UFMG: 20

Ementa: Evolucao do direito a saide do trabalhador e convengdes da OIT sobre satide do
trabalhador. Da saude fisica a saide mental: evolugdao e impactos juridicos. O direito a saude
do trabalhador no Brasil. Agressdes a saude do trabalhador. Agressdes por acidente do
trabalho. Os transtornos mentais relacionados ao trabalho (depressdo, burn-out, estresse,
ansiedade e outros transtornos). Responsabilidade civil nas doengas ocupacionais. A prova
pericial nos transtornos mentais relacionados ao trabalho. Indenizagdes nos acidentes do
trabalho. Prescricdo e competéncia. Jurisprudéncia trabalhista sobre os transtornos mentais
relacionados ao trabalho. Beneficios previdencidrios devidos ao trabalhador acidentado.
Direitos trabalhistas garantidos aos empregados acidentados. Prevencdo e combate as
agressoes a saude mental do trabalhador.
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Referéncias complementares:
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