
VAGA DE ESTÁGIO – ESCRITÓRIO PEDRO SEVERO (OAB/MG 183.249) 
 

O escritório está em rápida expansão e busca estagiário(a) dedicado(a) para trabalhar em 
regime 100% remoto, flexível e remunerado por hora trabalhada 

 
 
Sobre a oportunidade: 
 
Oferecemos um estágio dinâmico, informal, com flexibilidade de horários para conciliar os 
estudos acadêmicos, grande aprendizado e remuneração por hora de trabalho compatível 
com o mercado. O escritório está em crescimento rápido, com espaço para quem quer 
aprender e evoluir. O(a) estagiário(a) terá a chance de desenvolver habilidades práticas em 
processo civil e trabalhista, atuando em casos reais, colaborando diretamente com o 
advogado responsável e com perspectiva de rápido crescimento e autonomia. 
 
 
Principais atribuições: 

• Acompanhamento de prazos e movimentações processuais; 
• Elaboração de peças jurídicas (petições, recursos, contestações);  
• Análise de processos e auxílio na preparação de estratégias; 
• Eventuais contatos com clientes e interação com o Poder Judiciário (despachos 

online). 
 
Requisitos: 

• Cursando Direito, matriculado ou aprovado na disciplina de Introdução ao Processo 
Civil (ou disciplinas introdutórias equivalentes) 

• ; 
• Previsão de formatura para junho de 2026 ou data posterior; 
• Interesse nas áreas de Direito Civil, Empresarial, Tributário e Trabalhista; 
• Organização, proatividade e comprometimento; 
• É essencial que o candidato tenha interesse em seguir a carreira da advocacia. 

 
Benefícios: 

• Horário flexível (adaptável à rotina acadêmica, incluindo folgas em períodos de prova); 
• Trabalho 100% remoto; 
• Aprendizado prático e orientação direta do advogado (envolvimento em casos reais 

desde o início); 
• Ambiente moderno, colaborativo e sem formalidades. 

 
 
 
Como se candidatar:  
 
Envie seu currículo atualizado e uma breve carta de apresentação (máximo 100 palavras) para 
pedro.severo.dev@gmail.com, com o assunto: "Candidatura – Estágio em Direito". 
 



Candidaturas aceitas até o dia 31 de agosto de 2025 


