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EDITAL DO 2.2 PROCESSO SELETIVO DO ESCRITORIO DEZAN ADVOCACIA

1. Apresentagdo do Escritério

O escritério Dezan Advocacia surgiu da unido dos sdcios Sandro Dezan — Doutor,
Mestre e Bacharel em Direito, além de professor universitario de Mestrado e
Doutorado, com experiéncia em Direito Constitucional, Direito Administrativo e em
Direito Penal — e Matheus Dezan — bacharel em Direito, Mestrando em Blockchain and
Digital Currency pela University of Nicosia, com experiéncia em Direito Administrativo,

Direito Penal e Direito Digital.

Com formacdo académica e profissional sélida, ambos focam na agil articulacado
do conhecimento técnico-juridico proveniente da academia e da sofisticacdo da

advocacia.

Somos especializados na prestacdo de servicos em matéria de Direito Publico e
acreditamos na operacdo do Direito de modo a engrandecer os nossos clientes, seja
atuando de modo contencioso, para defender os seus interesses judicial e
extrajudicialmente, seja atuando de modo consultivo, para conferir seguranca as suas

operagodes.
Dedicamo-nos diuturnamente para construir um legado que honre os nossos

colaboradores e os nossos clientes. O escritdrio tem sede em Brasilia (DF) e atende em

todo o territdrio nacional. Conheca mais sobre o escritério Dezan Advocacia neste link.

2. Apresentacao das Vagas

2.1. Advogado(a) Junior
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O objetivo primordial da contratacdo de um(a) advogado(a) pelo escritério
Dezan Advocacia é consolidar a entrega de servicos juridicos de alta sofisticacdo
técnica, aliando o conhecimento académico a prdatica estratégica na defesa dos
interesses de nossos clientes. Buscamos um profissional capaz de atuar com autonomia
e exceléncia na operacdo do Direito Publico, contribuindo para o legado de rigor e ética

que define esta instituicao.

As atividades a serem desenvolvidas abrangem a atuagdo contenciosa e
consultiva de alta complexidade, incluindo a elaboracdo de teses juridicas estratégicas,
a pesquisa aprofundada de precedentes vinculantes nos Tribunais Superiores (STJ e
STF), o acompanhamento minucioso de processos administrativos federais e a
prestacdo de consultoria especializada em matéria de Direito Administrativo e

Constitucional.

Neste processo seletivo, disponibiliza-se 1 (uma) vaga para o cargo de
advogado(a) junior, na modalidade remota ou presencial, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e remuneragao compativel com a praxe do mercado — em
contexto de plano de carreira a ser apresentado aos candidatos no momento da

realizacao da oferta da contratacao.

E requisito indispensével que o candidato possua inscri¢do ativa nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Preferencialmente, o profissional deve
demonstrar sélida formacdo académica e experiéncia prévia comprovada na area do

Direito Publico.

2.2. Estagiario(a)

O objetivo primordial do programa de estagio do escritério Dezan Advocacia é
promover o desenvolvimento do estagiario como operador do Direito e conferir-lhe

experiéncia profissional.
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As atividades a serem desenvolvidas no ambito do programa concernem a
atividades técnico-juridicas e técnico-administrativas, como a pesquisa de dispositivos
normativos juridicos, de precedentes jurisprudenciais e de doutrina, a elaboracdo de

teses juridicas e a realizacdo de diligéncias.

Neste processo seletivo, disponibiliza-se 1 (uma) vaga para o cargo de
estagidrio, na modalidade remota (home office), com carga horaria de 25 (vinte e cinco)
horas semanais, com remuneracdo de RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais).
Preferencialmente, o candidato deve estar cursando a partir do 3.2 semestre do curso
de Direito, mas candidatos matriculados no 1.2 ou no 2.2 semestres também podem

participar do processo seletivo.

3. Primeira Fase

A primeira fase do processo seletivo consiste no (i) preenchimento do
formuldrio_de inscricdo® e na apresentacdo (ii) do histdrico académico, (iii) do

curriculum vitae.

Além dos dados de identificacdo e académicos, o formulario integra questdes
situacionais, desenvolvidas para este certame, voltadas a mapear as habilidades
individuais de cada candidato. Buscamos compreender ndo apenas o conhecimento
académico, mas como o candidato processa dilemas processuais e se alinha a nossa

filosofia de atuacao.

! https://forms.gle/4HfiDwdBCJWYLDW18
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E preciso que o Histérico Académico apresentado aponte explicitamente o
indice de aproveitamento acumulado (CRA, IRA ou equivalente), devidamente

calculado pela instituicdo de ensino superior?.

O curriculo deve ser formulado de maneira sébria e técnica, conforme as regras
da ABNT?, servindo como um roteiro da trajetdria profissional e académica do
candidato. Orienta-se que o documento privilegie a clareza na exposicdo de
experiéncias prévias, atividades de pesquisa, monitorias e dominio de idiomas,
evitando excessos informacionais e focando em competéncias que dialoguem com a

advocacia especializada de alto nivel desenvolvida por este escritério.

Todos os documentos devem ser enviados em formato “.pdf”.

4. Segunda Fase

A segunda fase do processo seletivo consistira na resolugao de um caso pratico,
de carater eliminatério e classificatorio, destinado a avaliar a capacidade de analise
juridica e a técnica de redacdo dos candidatos. O caderno de prova, contendo a
situacdo-problema a ser resolvida, serd enviado individualmente por e-mail aos
candidatos. Os participantes deverao elaborar a solugdo juridica pertinente por meio
de uma peca processual fundamentada, demonstrando dominio do vernaculo, rigor
argumentativo e capacidade de pesquisa jurisprudencial, devendo encaminhar o

documento final em formato “.pdf” dentro do prazo estabelecido no cronograma.

2 A média, usualmente denominada indice de Rendimento Académico ou Coeficiente de Rendimento,
deve ser informada no formulério no formato “x/y”, em que “x” corresponde a média e “y” corresponde
ao total. Exemplo: 4,5/5 ou 9/10.

3 Em sintese, fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12, com espagamento entre linhas de 1,5

pontos e entre paragrafos de 0 pontos e em folha com todas as margens em 3 cm.
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5. Terceira Fase

A terceira fase do processo seletivo consistird na realizacdo de entrevistas, por
videoconferéncia, com os candidatos aprovados na primeira fase. As datas e os

horarios para a realizacdo das entrevistas serdo informadas por e-mail.

5. Cronograma

Cronograma
Atividade Periodo / Data
12F R f lari i
ase esposta ao formuldrio e envio de 26/01/2026 a 01/02/2026
documentos
2.2 Fase o .
Resolugdo do Caso Pratico 02/02/2026 a 05/02/2026
Resultado Divulgacdo dos candidatos
09/02/2026
Parcial aprovados para a 3.2 Fase 102/
a N .
3.2 Fase R.ealllzagao de Erﬁrgwstas 10/02/2026 a 13/02/2026
via videoconferéncia
Resultad Divulgaca I final
.esu ado ivulgacao do'resu tado final do 18/02/2026
Final processo seletivo

O cronograma acima possui cardter meramente estimativo e poderd sofrer alteragdes
conforme as necessidades administrativas e a conveniéncia do escritdrio.

6. Consideragoes Finais

Em caso de duvidas acerca do processo seletivo, entre em contato com o

escritdrio por meio do endereco de e-mail “vagas@dezanadvocacia.com”.
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Brasilia (DF), 23 de janeiro de 2025

O g e e

Sandro Dezan Matheus Dezan

OAB/DF n.2 80.799 OAB/DF n.2 79.016
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