
Faculdade de Direito da UFMG

PLANO DE ENSINO DE DISCIPLINA

Versão Curricular: 2022/2

Código e Nome da disciplina: DIP057 TÓPICOS EM DIREITO ADMINISTRATIVO 
A - Compliance e Administração Pública 

Tipo: () Obrigatória (x) Optativa

Carga horária: 60 horas/aula Créditos: 4 Período: não se aplica

Pré-requisitos/conhecimentos prévios: Direito Administrativo I e II

Ementa
Conceito,  origem e evolução do compliance e sua transposição do setor privado 
para  a  Administração  Pública  (public  compliance).  Princípios  constitucionais 
administrativos e a cultura de integridade. Governança pública, gestão de riscos e 
controle  interno  e  externo.  Marcos  regulatórios  nacionais  e  internacionais  de 
combate  à  corrupção.  Instrumentos  do  programa  de  integridade  pública. 
Contratações  públicas  e  a  Nova  Lei  de  Licitações  (Lei  nº  14.133/2021). 
Responsabilização da pessoa jurídica e acordos de leniência. 

Unidades de Ensino

 Unidade 1
Introdução  ao  Compliance.  Marcos  Normativos  Nacionais  e  Internacionais. 
Governança Pública e Gestão de Riscos. Pilares de um Programa de Integridade. 
Compliance nas Contratações Públicas. Responsabilização e Acordos de Leniência.
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