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PLANO DE ENSINO DE DISCIPLINA

Versão Curricular: 2022/2

Código e Nome da disciplina: DIT066 TÓPICOS EM DIREITO DO TRABALHO B: 
O Direito do Trabalho e os diversos cotidianos dos trabalhadores

Tipo: () Obrigatória (x) Optativa

Carga horária: 45 horas/aulas Créditos: 3 Período: não se aplica

Pré-requisitos/conhecimentos prévios: não se aplica

Ementa: Discussão sobre a complexidade, a dinâmica e a (in)eficácia do Direito do
Trabalho a partir da pesquisa teórica e de campo sobre o cotidiano de diversos
trabalhadores. 

Unidades de ensino

Unidade  1 (Teórica).  Direito  do  Trabalho:  formação,  desenvolvimento  e  crise. 
Diagnóstico da complexidade do mundo do trabalho atual. Trabalhadores com e sem
direitos.

Unidade 2 (Teórica). Noções básicas sobre Direito do Trabalho no Brasil: 1) Fontes
e princípios do Direito do Trabalho; 2) Relações de trabalho e relação de emprego;
3) Direito Coletivo do Trabalho.

Unidade 3 (Teórica  e  Prática).  Noções  básicas  sobre  metodologia  da  pesquisa. 
Pesquisa teórica e de campo sobre o cotidiano de diversos trabalhadores (com e 
sem direitos). Apresentação e discussão de resultados. 

Bibliografia básica

ANTUNES,  Ricardo.  Os  sentidos  do  trabalho:  ensaio  sobre  a  afirmação  e  a 
negação do trabalho. São Paulo: Boitempo, 2009.
ANTUNES, Ricardo.  O privilégio da servidão: o novo proletariado de serviços na 
era digital. São Paulo: Boitempo, 2018
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cial. São Paulo: Editora Globo, 2004. 
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Bibliografia complementar
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2014. 
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